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Les «services» répondant à ces besoins sociaux urgents
 méritent support et soutien



La bibliothèque et le centre de
documentation ont vu le jour en
1963, en même temps que la
fondation de l’Institut Interculturel de
Montréal.  Sa collection entière de
documents et ressources
interculturels offre une

compréhension profonde du pluralisme culturel et des relations interculturelles et
aide à promouvoir la recherche sur les alternatives interculturelles. La collection
contient des études philosophiques, anthropologiques, psychologiques et
sociologiques sur les cultures et enjeux interculturels. Une attention particulière est
donnée au discours narratif et aux traditions orales.

Quelques données de la collection :
Livres 6189
Articles et rapports 3827
Magazines, périodiques et journaux 143
Disques et cassettes audio 150
Cassettes vidéo 106
Illustrations ethnographiques 600

Il s’agit d’une revue internationale de recherche
interculturelle et transdisciplinaire, publié deux fois par
an en deux éditions : en français et en anglais. Cette
année, nous avons commencé une édition italienne. Le
comité consultatif d’InterCulture est composé
d’écrivains, de savants et d’activistes de différentes

régions du monde. InterCulture est réputé pour effectuer en profondeur des
analyses et réflexions interculturelles sur des enjeux sociaux contemporains au
niveaux local et  international. La plupart des anciens cahiers sont encore en vente
et peuvent aussi être consultés sur place.

Parmi les abonnés, nous comptons plusieurs institutions telles que des universités
et des bibliothèques, ainsi que des individus. La revue est distribuée dans 30 pays.
Elle est publiée depuis 1968. La plupart des anciens numéros sont encore en
vente ou peuvent être consultés sur place.

Liste des dernières parutions

ü “Le féminisme à l’épreuve des cultures”, par F.Appfel, N. Saxena et L. Ahmed. Cahier 150.

ü “Le terrorisme de l’argent” (II), par Robert Vachon. Cahier 149

ü "La diversité de cultures éducatives", par Grimaldo Rengifo et Lomomba Emongo. Cahier 148.

ü "Le terrorisme de l'argent. Perspectives interculturelles" (I), par Derek Rasmussen et Robert
Vachon. Cahier 147.

ü "Dépasser la religion et la culture des Droits de l'Homme, de l'État-nation et de l'État de droit.
Chronique / témoignage de la recherche-action de l'IIM (1970-2002)", (III) par Robert Vachon.
Cahiers 146.



Chaque année, entre 250 et 350
personnes font appel à ce service.  Il
est supporté par une base de
données comprenant les res-
sources de diverses communautés
ethnoculturelles. Cette base de
données contient plus de 600 fiches

descriptives et 40 titres de catalogues et de répertoires spécialisés.  Ce corpus
d’information nous permet de maintenir un service de référence de qualité.

Profil statistique de 2005
Total des usagers : 275
Information et références sur des organismes et institutions 50%
Références documentaires 35%
Références de personnes ressources 15%

Profil des utilisateurs :
ü Institutions publiques

(santé et services sociaux, éducation, gouvernements) 35%
ü Organismes communautaires et sans but lucratif et individus,

incluant les étudiants 45%

Le service de consultation interculturelle
répond à une variété de besoins d’ordre
professionnel, social et personnel, de la
part d’individus qui font face à des
difficultés reliées à la diversité culturelle,
religieuse et raciale dans notre société.
Sujets et enjeux traités : Relations entre

les autochtones et non-autochtones au Québec et Canada, diversité religieuse et
dialogue interreligieux, accueil des immigrants, politiques et programmes
d’intégration, initiation de programmes de formation interculturelle, mariages
mixtes, développement international et interculturalité, résolution de conflits
interculturels,  enjeux interculturels de l’adoption internationale et bien d'autres.

Quelques chiffres en 2005 :
ü Consultations individuelles 102
ü Évaluation et avis d’articles, de thèses et de projets 18



Notre bulletin mensuel, Le Babillard
interculturel , est un outil très utile afin
de diffuser l’information concernant
les activités culturelles et
interculturelles en vigueur à Montréal
et dans les autres régions du Québec.

De plus, il nous permet de préserver la liaison avec plusieurs organismes
ethnoculturels et interculturels.

ü Nombre d’abonnés 600
ü Organismes communautaires 65%
ü Institutions publiques 30%

Pendant ses deux premières décennies (les années 60 et 70), l’IIM a mis ses efforts pour la
réflexion et l’éveil de conscience chez le public quant à la diversité culturelle, raciale et

religieuse tant dans la société québécoise que canadienne, voire à l’échelle du monde. Pour
atteindre ce but, il a développé différents programmes et services à l’intention du grand public,
des communautés et des institutions publiques. Nos actions se sont déroulées de la manière

suivante : informer sur les cultures et les religions du monde; donner la parole aux
communautés immigrantes et ethnoculturelles; mettre les communautés immigrantes en
contact avec la ou les culture(s) de la société d’accueil; plaider la cause des Premières
Nations du Canada; innover en matière de programmes de formation et d’apprentissage

interculturels à l’intention des acteurs clés (cf. les professionnels) œuvrant dans les
organisations communautaires et dans les différentes institutions publiques; élaborer des

modes d’approche en relations interculturelles, interreligieuses et en recherche-action; publier
une revue internationale, InterCulture, ainsi que d’autres documents.

À partir du milieu des années 80, nous avons clairement ajouté trois nouveaux centres
d’intérêt à notre action : la dimension internationale de l’interculturalité, des projets de

recherche-action sur le terrain concernant des sujets sociaux relatifs aux communautés, ainsi
que des projets de recherche-action pour le développement communautaire interculturel. Bien

plus, en intégrant les dynamiques local-global et nord-sud de l’interculturalité, ainsi que des
préoccupations touchant au changement social dans le contexte pluraliste de nos sociétés,

notre travail a pris un nouveau tournant.

D’où, à partir des années 90, l’IIM a commencé à donner une nouvelle image de lui-
même. Aujourd’hui, sa vision, sa philosophie et son action s’articulent autour de trois

notions fondamentales : la base, l’interculturalité et les alternatives. Revitaliser la société
civile et les diverses communautés qui la composent, s’engager dans l’interculturalisme
basé sur les communautés et rechercher des alternatives interculturelles pour notre bien

commun à tous, tout cela s'exprime dans nos programmes, activités et services.
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